SO!LINGEN

INTERESSIERT? SO! SIND WIR

Die Klingenstadt Solingen ist mit ihren Betrieben der
groBte Arbeitgeber. Nur ein Teil der Beschaftigten
arbeitet noch in den klassischen Verwaltungsberufen als
Beamtin, Beamter oder Verwaltungsfachangestellte/r.
Denn die Stadt ist der groBte Dienstleister mit vielfal-
tigen Aufgaben und hat daher Bedarf an den unter-
schiedlichsten Berufsbildern und Qualifikationen: zum
Beispiel Erzieher/in, Landschaftsgartner/in, Kraftfahr-
zeugmechatroniker/in,Fachkrafte fur Veranstaltungs-
technik und kaufmannische Berufe.

Die Klingenstadt sorgt sich um viele Dinge, die

die Gesellschaft benotigt — oft unbemerkt im Hinter-
grund. Sei es der StraBenverkehr, sei es die 6ffentliche
Sicherheit, kulturelle Angebote oder soziale Hilfen —
die Stadt Solingen ist nicht nur ,das Rathaus”, sondern
kompetenter Partner der Biirgerinnen und Biirger
mit der Ausrichtung am Wohl der Gemeinschaft.

BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung tber das
Stellenportal bewerbung-ausbildung.solingen.de.

Wir begrtiBen Bewerbungen von Menschen aller Nationen
und Geschlechter.

Fiir Riickfragen:
Klingenstadt Solingen
Personalgewinnung/Ausbildung

Anja Gommer
Fon: 0212 290 - 3272, E-Mail: a.gommer@solingen.de

Claudia Schauenberg
Fon: 0212 290 - 3271, E-Mail: c.schauenberg@solingen.de
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VORAUSSETZUNGEN

e Fachhochschulreife schulischer Teil

ANFORDERUNGEN

Interesse an Informatik und Betriebswirtschaftslehre

Interesse an planender und organisierender
Tatigkeit

Vorliebe fir Daten und Zahlen

Analytisches Denken

e Spal an kundenorientierter Tatigkeit

Teamfahigkeit

Interkulturelle Kompetenz

Begriffe wie Soft- oder Hardware gehdren zum Wort-
schatz ,junger Leute”. Der Umgang mit dem PC ist
fur sie selbstverstandlich und der Wunsch nach
standiger Verbesserung von ,Bits” und ,Bytes”
kann nicht schnell genug in Erfllung gehen. Warum
sollte sich dieses Interesse nicht mit einem kaufman-
nischen Beruf verbinden lassen? Informatikkaufleute
sind fur die Beschaffung und Verwaltung informations-
und telekommunikationstechnischer Systeme
verantwortlich. Sie erstellen Anwendungslésungen,
kalkulieren deren Kosten und kiimmern sich um die
Beratung und Betreuung von Kunden. Dabei sind sie
langst nicht mehr nur in Wirtschaftsunternehmen tatig.
Denn eine moderne Kommunalverwaltung, die ihre
Aufgaben mittels Informations- und Kommunikations-
systemen abwickelt, bietet ein groBes Aufgabenspek-
trum fir , Spezialisten”. Beispielsweise unterstiitzen
Informatikkaufleute die Stadtdienste bei ihrer
Aufgabenerledigung, indem sie die Vorteile einer
elektronischen Datenverarbeitung gezielt, zeitnah und

kostengunstig einflieBen lassen.

Nach Beendigung der Ausbildung muss nicht Schluss
sein! Bei Bestehen der HK-Abschlussprifung mit der
Note ,gut” ist eine Hoherqualifizierung in der Form
des berufsbegleitenden Studiums mit betriebswirt-
schaftlichem Schwerpunkt méglich.

AUSBILDUNG

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Sie findet in verschiedenen Geschaftsbereichen der
Stadtverwaltung Solingen statt. Zusatzlich sind prak-
tische Ausbildungsabschnitte bei der Stadtsparkasse
Solingen oder der Firma CIVITEC vorgesehen.

Zustandige Berufsschulen sind das Friedrich-List-
Berufskolleg in Solingen und das Technische Berufs-
kolleg in Remscheid.




