Deine Ausbildung bei uns:
Direkt dabei und mittendrin!

Wir unterstitzen dich auf deinem Weg von Anfang an. Du bist direkt ins
Team eingebunden und kannst sofort aktiv mitarbeiten. Wahrend der
gesamten Ausbildungszeit erweiterst du kontinuierlich dein Wissen.

Dabei wirst du doppelt unterstitzt: Neben Ausbilder*innen steht dir

ein*e personlicher Pat*in mit Rat und Tat zur Seite. Auch der Austausch
mit den anderen Azubis wird von uns durch regelmaRige Treffen gefordert.

Bringe deine Ideen ein und gestalte aktiv mit.
Flache Strukturen und unsere offene Kultur bei den Stadtwerken Hilden sind
die Basis daftr.

www.stadtwerke-hilden.de/karriere/ausbildung

Wir geben dir unser ganzes
Wissen weiter!

Deine berufliche und personliche Entwicklung stehen
bei uns im Fokus:

B Ubernimm Verantwortung B Mach Fehler und lerne daraus
B \Vertrau auf dein Konnen B Sieh Veranderungen als Chance
B Entwickle dich weiter B Hab Freude an Leistung

Stadtwerke Hilden GmbH
Am Feuerwehrhaus 1 « 40724 Hilden

Weitere Infos erhaltst du unter
www.stadtwerke-hilden.de/karriere/ausbildung




Die Stadtwerke Hilden sorgen dafir, dass

jederzeit Strom aus der Steckdose und
sauberes Wasser aus dem Hahn kommt,
dass beim Nachhausekommen alles hell und
gemutlich warm ist. Die Stadtwerke ver-
sorgen rund 58.000 Menschen in der Region
mit Okostrom, Erdgas und Trinkwasser und
vielen Dienstleistungen rund um die Energie.

Doch damit nicht genug: Die beiden Hildener - A
Schwimmbader, das Hildorado und das

Waldbad, werden ebenfalls von uns betrie-

ben. AuRerdem beschaftigen wir uns mit

Zukunftsthemen wie z. B. de

+ Gutes Geld
12,9 Gehalter nach Tarifvertrag TVAGD

+ Pramie
nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung

+ Geld extra
Vermogenswirksame Leistungen

+ Geld fur gute Ideen
wir belohnen Mitdenker*innen

+ Gemeinschaft
Mittagessen und Kickern in unserem Aufenthaltsraum , Treffpunkt”

+ Unternehmensweite Feiern
Weihnachten, Karneval, Grillen und Betriebsausfliige

+ Wasser, Kaffee und mehr
freie Getrankeauswahl

+ Weiterbildung und Karriere
mit finanzieller Unterstiitzung zum Meister, Techniker, Studium

+ Ubernahme nach der Ausbildung
garantiert fir 1 Jahr nach Tarifvertrag TVAoD

+ Rente
betriebliche Altersversorgung

+ Urlaub
33 Tage frei im Jahr

+ Zeiteinteilung
flexible Arbeitszeiten mit Raum flr private Termine

+ Mobil in der Ausbildung

Bus- und Bahnticket auch fur die private Nutzung

+ Eigener Laptop oder Tablet fiir's Homeoffice
bzw. fir die Schule und die Arbeit im Betrieb wahrend
der gesamten Ausbildungszeit

+ Sportangebote
fur kleines Geld im Studio trainieren und an Workshops zu
verschiedenen Themen teilnehmen
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